
令和８年度職員採用試験募集要項

　　　令和７年７月

　 　一般財団法人宮城県建築住宅センターは、建築物の質の向上と安全性の確保を図り、併せて

建築に関する知識の啓発を通じて県民福祉の増進に寄与することを目的に、指定確認検査機関

として建築確認審査・検査事業や公共建築物の工事監理事業などを行っています。

　当法人の総務・経理、事務的業務を担う令和８年４月採用職員の募集を以下のとおり行います。

１　職種・採用予定人員・従事業務・受験資格

（１）募集内容

職　　種 　事務職

採用予定人員 　１名

①　法人の運営に関する総務、経理の業務

②　事務的分野に関する業務

　・建築基準法に基づく建築確認審査・検査に関わる事務的業務

　・住宅瑕疵担保責任保険に関わる業務

　・住宅金融支援機構が行う証券化支援事業の適合証明に関わる業務　など

（２）次のいずれかに該当する人は、（１）の要件を満たしても受験できません。

　　・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

　　　までの人

　　・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団

　　　体を結成し、又はこれに加入した人

　　・平成１１年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人

２　勤務条件等

勤務時間 午前８時３０分～午後５時１５分（休憩時間　１２時～１３時）

勤 務 地 本部（仙台）又は県北事務所（大崎市古川）

完全週休２日制、祝日、年末年始（１２月２９日から１月３日）

夏季休暇５日（８月１３日から８月１５日の閉庁日を含む）

年次有給休暇（年２０日）

特別休暇（夏季休暇､慶弔休暇､リフレッシュ休暇）､産前産後休暇、

育児休業、介護休業など

当法人の定めるところによります。

社会人経験者（既卒者）の初任給は、職務経歴の内容及び年数を一定の

基準により加算の上、決定します。

（参考）

大学卒業初任給 月額244,000円 

一般財団法人宮城県建築住宅センター職員（事務職）採用試験

受験資格
学校教育法による大学（短期大学を除く）卒業者、又は令和８年３月に卒業
見込みの方で、平成２年４月２日以降に生まれた方
（学部、学科は問いません。）

休　　日

休　　暇

給 　与 

従事する業務の
概要



通勤手当、扶養手当、住居手当、資格手当、時間外勤務手当、退職手当

その他当法人の規定により支給

昇給：年１回

賞与：年２回、合計２ヶ月程度

保険等：健康保険（協会けんぽ）、厚生年金、雇用保険、労災保険

資格取得助成制度あり、宮城県職員互助会加入

既卒者：　応談により決定

新卒者：　令和８年４月１日

試用期間 ６ヶ月間

３　受験手続、試験方法

受験申込 　職員採用試験申込書に必要事項を記入し、所定の箇所に写真を貼り付け

たものと職務経歴がある方は職務経歴書（任意様式）を封筒に入れ、封筒

表に「職員採用試験」と朱書きし、配達記録郵便等の確実な方法により、

令和７年９月５日(消印有効)までに当法人総務課に郵送して下さい。

職員採用試験申込書は当法人総務課で配付します。

また、ホームページ（https://www.mkj.or.jp)からダウンロードするこ

ともできます。

会社説明会 随時、仙台にて開催します。

希望される方は、下記総務課に問い合わせ願います。

第１次試験

試験会場は申込書提出者に別途通知します。

第１次試験内容等

職務基礎力試験 試験内容等

職務適応性検査 社会人の職務・職場への適応性についての検査

第２次試験 面接試験

日時は令和７年１１月中旬を予定、第１次試験合格者に別途通知します。

合格発表

法人事務所前に掲示するほか、第２次試験受験者に通知します。

４　提出書類

第１次試験合格者は、第２次試験（面接）時に次の書類を提出していただきます。

・最終学歴の卒業証明書（既卒者）

・最終学歴の成績証明書（卒業見込者）

５　問い合わせ及び申込先

　〒９８０－００１１

　仙台市青葉区上杉１丁目１－２０

　一般財団法人宮城県建築住宅センター　総務課

　☎０２２－２６２－０３６９

諸手当

論理的に思考する力、文章を正確に理解する力、統計等の資料を分析する
力、国内外の社会情勢への理解等を確認するための基礎的な出題
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（６０題・６０分）

（１５０題・２０分）

令和７年１０月１９日（日）

令和７年１１月下旬～１２月上旬を予定

昇給・賞与

福利厚生

職務能力試験

採 用 日


